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Sexul Masculin | Data nasterii ...... | Nationalitatea Romana

Administratia Bazinala de Apa Jiu

2024- 25 Martie — Director A.B.A. Jiu

2023 - Noiembrie — 2024 Martie — Director Tehnic exploatare, mentenanta a ISNGA si Investitii
2020 — 2023 — Inginer Sef Sistemul de Gospodarire a Apelor Dolj

2017-2020 — Director Sistemul de Gospodarire a Apelor Dolj

2015-2017- Inginer Sef Sistemul de Gospodarire a Apelor Dolj

2011-2015- Sef birou Exploatare Lucrari Sistemul de Gospodarire a Apelor Dolj
2006-2011- Sef Formatie Scaiesti Sistemul de Gospodarire a Apelor Dolj

2003-2006- Birou Gestiunea Resurselor de Apa Sistemul de Gospodarire a Apelor Dolj
2002-2003- Sef Formatie Brabova Sistemul de Gospodarire a Apelor Dolj

1996-2002- Tehnician Birou Exploatare Sistemul de Gospodarire a Apelor Dolj

1990-1996 -Agent Hidrotehnic la Formatia Craiova Sistemul de Gospodarire a Apelor Dol

Am coordonat activitatea birourilor Gestiunea Resurselor de Apa, Avize si Autorizatii, Exploatare
Lucrari, S.U.1.S.P,, si compartimentele de specialitate din cadrul S.G.A. Dolj, cat si activitatea
Formatiilor de lucru, Form. Craiova, Form. Desnatui, Form. Brabova, Form. Robanesti,

Form. Interventie Rapida, Form. Dunare-Nedeia, Form. Dunare- Bistret, Form. Baraj Isalnita,

Form. Scaiesti, Form. Transport Auto Operativ, Form.Masini si Utilaje Grele de pe raza Judetului Dolj
Coordonarea si indrumare activitate la folosinte de apa din punct de vedere a gospodaririi apelor si
aplicarea masurilor necesare pentru atingerea starii buna a apelor.

Am coordonat activitatea de exploatare lucrari hidrotehnice, aparare impotriva inundatiilor, siguranta
barajelor, patrimoniu si cadastru, plan tehnic

Analiza si rezolvarea in spiritul legii, sesizari ale persoanelor fizice si juridice specific domeniului sau
de activitate, am raspuns de elaborarea sintezelor si rapoartelor in legatura cu activitatea de
gospodarire a apelor, am coordonat elaborarea sintezelor specific domeniului sau de activitatea la
nivelul bazinului hidrografic.

Am aplicat strategia si am coordonat din punct de vedere tehnic la actiunile preventive si operative,
pentru prevenirea si combaterea poluarilor accidentale a folosintelor de apa

Am participat la realizarea sarcinilor in probleme de gospodarirea apelor, hidrologie si hidrogeologie
pentru implementarea directivelor Uniunii Europene

Am facut propuneri pentru promovarea si executarea de noi lucrari in domeniul apelor, organizarea,
avizarea documentelor pentru lucrarile propuse in planul tehnic

Am intocmit fise de post si fise de evaluare a competentelor profesionale si programarea anuala a
concediilor de odihna pentru personalul din subordine

In calitate de loctiitor al Directorului, am preluat sarcinile si responsabilitatile acestuia cand lipseste din
unitate.

Am executat si alte sarcini repartizate de Directorul general/Director, dupa caz, pentru realizarea
strategiilor pe termen scurt ale organizatiei, in conformitate cu domeniul de competenta si in limitele
respectarii temeiului legal.
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EDUCATIE S| FORMARE

2010 Inginer Diplomat
Ingineria si Protectia Mediului in Agricultura Univeristatea din Craiova

1995  Scoala Postliceala de Gospodarire a Apelor
specialitatea Tehnician Hidrolog

1990 Liceul Industrial nr 10 de Gospodarire a Apelor

Profil Constructii Hidrotehnice Craiova

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e) Romana

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE
Ascultare Citire Pam(:lpare. la Discurs oral
conversatie
Engleaza A1 A2 A2 A2
Spaniola A1 A2 A2 A2
Italiana A1l A2 A2 A2

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi stréine

SCRIERE

Competente de comunicare Bune abilitati de comunicare cu o experienta in cadrul Administratiei Bazinale de Apa Jiu de peste 33

ani, capacitate de intelegere a problemelor.
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Seuropass
Competente

organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

Leadesrship in prezent conduc activitatea a peste 200 persoane
Bune competente de organizare
Bune abilitati de conducere

Responsabilitate, insitenta, perseverenta, competitionalitate, echilibru si stapanire de sine,
corectitudine, capacitate de lucru in conditii de stres, comportament echilibrat, punctualitate

0 buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Word, excel
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